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Descripción 
La propuesta de trabajo busca plasmar una estrategia que los 
ayude a la comunidad educativa a vivir en armonía, la cual 
consideran es la base para solucionar los demás desafíos. “Si 
se  está  donde  hay  tranquilidad  y  armonía  se  genera  y 
ambiente positivo para el aprendizaje”. 

Una de las iniciativas es generar estrategias que conlleven al 
buen trato entre los miembros de la comunidad educativa. 
Educando a través del  ejemplo,  fortaleciendo los espacios 
(HERMES) creados en la institución para la resolución de 
conflictos  escuchando constantemente  a  los  estudiantes  e 
involucrando a los padres de familia para que acudan a los 
talleres organizados desde orientación.  

Desafío 

¿Cómo generar alternativas 
p e d a g ó g i c a s p a r a l a 
r e s o l u c i ó n p a c í fi c a d e 
conflictos en la escuela con la 
participación de niños, niñas,, 
a d o l e s c e n t e s , m a e s t ro s , 
directivos y padres de familia?   

Sello 

R e c o n o c i m i e n t o d e l a s 
c o n s e c u e n c i a s d e m i 
comportamiento.  

Ideas 

• Práctica pedagógica enfocada 
e n l a e d u c a c i ó n p a r a l a 
prevención.  

• Formación pedagógica en la 
resolución de conflictos.  

• Reconocimiento de mi culpa y 
responsabilidad.  

• Ofrecer una disculpa al otro. 

• Preguntarse ¿qué hice?, ¿qué 
hizo el otro?, qué circunstancias 
se presentaron?-   

	

PROTOTIPO 2 
La Victoria: Grupo 2.  
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